
 
 

Stellenausschreibung - Rheinischer Fischereiverband e. V. in Siegburg (bei Bonn) 
 

Vollzeitstelle im Bereich Biologie, Landschaftsökologie, Wasserbau, Wassermanagement oder 
vergleichbare Qualifikation im Gewässer- und Fischereiwesen 

Laufzeit: 01.01.2026 (frühestmöglicher Einstieg) bis 31.10.2028 
Verlängerung bis 30.09.2029 ist vorgesehen (insgesamt 3,75 Jahre) 
→ bei guter Zusammenarbeit ist eine anschließende Weiterbeschäftigung im Team des RhFV angestrebt 
 
Was wir bieten 

 Mitarbeit in einem motivierten Team aus erfahrenen Biologen, Fischwirten und Fachkräften im 
Gewässermanagement 

 tageweise Möglichkeit zum Homeoffice im Rahmen der Projektarbeit 
 30 Tage Urlaub pro Jahr 
 voll ausgestatteter Arbeitsplatz in Siegburg 
 ein spannendes, interdisziplinäres Arbeitsumfeld zwischen Naturschutz, Fischerei, Gewässerentwicklung 

und Stakeholder-Kommunikation 
 Vergütung in Anlehnung an den TV-L West, entsprechend Qualifikation und Berufserfahrung, mit 

betrieblicher Altersvorsorge 
 
Erforderliche Qualifikationen: 

 abgeschlossenes Studium oder vergleichbare Qualifikation in einem der folgenden Bereiche: 
Biologie, Landschaftsökologie, Wasserbau, Wassermanagement oder verwandte Fachrichtungen 

 nachweisbare Umsetzungserfahrungen in mindestens einem dieser Bereiche 
 
Wünschenswert: 

 gültiger Fischereischein und praktische Erfahrung im Bereich Angeln / Fischerei 
 Erfahrung in Projektarbeit und in der Zusammenarbeit mit verschiedenen Akteuren rund ums Gewässer 

(z. B. Angler, Fischereiverbände, Behörden, Kommunen) 
 
Zwei Tätigkeitsbereiche im Umfang einer Vollzeitstelle: 
 
80 % Projektanteil: 

 eigenverantwortliche Umsetzung eines Projekts zur Entwicklung von Auenlandschaften am Rhein in 
Nordrhein-Westfalen 

 Ziel: Planung von Sekundärauen gemäß dem fischereilichen Managementplan für den Rhein in NRW 
(spätere Realisierung durch Partner) 

 Zusammenarbeit mit Stakeholdern wie Anglern, Fischereiverbänden, Behörden, Kommunen und 
weiteren Interessengruppen 

 Projektförderung aus dem Europäischen Meeres-, Fischerei- und Aquakulturfonds (EMFAF) 
 Unterstützung im Projektteam ist durch einen erfahrenen Fischereibiologen, einen Agrarwissenschaftler 

sowie eine weitere Mitarbeiterin gegeben 
 
20 % Verbandstätigkeit: 

 Mitarbeit in den laufenden Aufgaben des Rheinischen Fischereiverbands 
 Unterstützung bei Gewässereinsätzen, fischereilichen Maßnahmen und Serviceleistungen für über 400 

Mitgliedsvereine mit rund 38.000 Anglern 
 Perspektive: Bei guter Zusammenarbeit auch über die Projektlaufzeit hinausgehende Beschäftigung im 

Verbandsteam 
 
Sie wollen Teil unseres Teams werden?  
Dann senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen ausschließlich per E-Mail bis spätestens 31. Oktober 2025 an: 
 
Rheinischer Fischereiverband e. V. 
z. Hd. Dr. Frank Molls 
✉ E-Mail: molls@rhfv.de  
🌐 Web: www.rhfv.de 


